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Denne pjece indeholder en handleguide til ansatte i Ishgj Kommunes
skoler, dagtilbud og foreninger om hvordan overgreb mod bgrn og
unge handteres.
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Overgreb
Ved alle former for overgreb mod bgrn er det veesentligt, at der hand-
les tidligt og relevant. Denne pjece beskriver proceduren herfor i Ishgj
Kommune.

Overgreb kan handle om:
* QOvergreb der foregar i familien eller det private netveerk
* Overgreb foretaget af medarbejder, leder eller frivillig
* QOvergreb foretaget af et andet barn

Ved en akut situation skal nedenstaende handlemuligheder falges.

Handlemuligheder
* Hvis der er mistanke om overgreb i familien eller det private net
veerk, skal du underrette din leder. Lederen skal herefter tage
kontakt til StraXen eller Den Sociale Telefonvagt.
Se telefonliste bagerst i pjecen.

 Hvis der er mistanke om at et overgreb er begaet af en medar-
bejder eller frivillig i institution, skole, forening eller idraetsklub
skal du underrette din leder. Lederen skal herefter tage kontakt til
Det Tveerfaglige Kriseberedskab.
Se telefonliste bagerst i pjecen.

» Hvis der er mistanke om overgreb foretaget af et andet barn skal
du underrette din leder. Lederen skal herefter tage kontakt til
StraXen eller Den Sociale Telefonvagt. Se telefonliste bagerst i
pjecen.

* Hvis der er mistanke om at et overgreb er begaet af en leder, skal

du straks rette henvendelse til din centerchef. Se telefonlisten
bagest i pjecen.
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Definition pa overgreb
I Ishgj Kommune defineres bade vold og seksuelle kreenkelser
som overgreb.

Vold er en handling eller trussel, der - uanset hensigten - skader en
anden persons integritet, eller som skreemmer, smerter eller skader
personen. Volden kan ogsa pavirke andre personer, der overveerer eller
overhgrer handlingen. Volden kan bade veere en bevidst handling eller
en handling, der sker i affekt.

Seksuelt overgreb begaet mod et barn, kan kort defineres som:

¢ en seksuel handling hvor barnets tillid misbruges af en voksen
eller et andet barn

* en seksuel handling, som kreenker barnets integritet

* en handling, som barnet ikke kan forsta eller misforstar, og som
barnet ikke er modent til at give samtykke til

¢ en seksuel handling som er den voksnes eller det andet barns
behov og som foregar pa dennes betingelser

Uanset om der er tale om overgreb i form af fysik eller psykisk vold eller
seksuelle overgreb, skal du fgrst sgrge for at afveerge fortsatte overgreb,
for at sikre barnets udvikling og trivsel og for at sikre eventuelt bevisma-
teriale til politimaessig efterforskning.

Ved alle former for overgreb mod bgrn er det vaesentligt, at der handles

tidligt og relevant. Alle handlinger skal foretages ud fra hvad der tjener
barnets tarv.
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Tegn pa mistrivsel
Mange tegn som bgrn og unge viser, kan have forskellige arsager. Der er
ingen sikre tegn, der klart viser, at bgrn har veeret udsat for overgreb.

Drgft din tvivl

Er du i tvivl om, at der kan veere tale om et overgreb, skal du drgfte det
med din leder. | kan ogsa drefte tvivien med en psykolog fra PPR eller en
familieradgiver fra Familiecenteret.

Mistanke om grov vold eller seksuelle overgreb

Ved mistanke om grov vold eller seksuelle overgreb inden for det sidste
dggn, skal barnet straks kares til Akutmodtagelsen pa Hvidovre Hospi-
tal med henblik pa evt. undersggelse og behandling. Lederen traeffer
beslutning om, hvem der kagrer med barnet til Akutmodtagelsen.

Lederen tager hurtigst muligt kontakt til Barnemodtagelsen pa Hvidovre
Hospital.
(Se telefonliste bagerst i pjecen)

Det er vigtigt, at foreeldrene hurtigt far besked, med mindre det er til ska-
de for barnet eller for sagens opklaring. Lederen treeffer beslutning om
evt. besked til foreeldrene.

Undtagelsen kan veere:
e at barnets eller den unges tilstand, ngdvendiggar akut lsegebe-
handling eller
* at overgrebet er sket i familien eller det private netveerk
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Nar et barn kegres pa Akutmodtagelsen
Nar et barn kares pa Akutmodtagelsen, skal lederen straks meddele det
til Familiecenteret og egen centerchef:
¢ Underret Familiecentret om situationen og at barnet er blevet kart
pa Akutmodtagelsen
* Orienter om hvorvidt foreeldrene er blevet orienteret

Uden for kommunens abningstid/telefontid, kontaktes politiet pa 114,
for at fa kontakt til Den Sociale Telefonvagt for Ishgj Kommune.

Familiecentret afggr herefter
e om en familieradgiver fra Familiecentret mader op pa Akutmod-
tagelsen
| sager, hvor foraeldrene ikke er orienteret, deltager familieradgiver
altid
* om sagen fortseetter i Familiecentret, institutionsregi og/ eller i
Det Tveerfaglige Kriseberedskab.

Overgreb der foregar i familien eller det private netvaerk
Dette handteres i Familiecenteret.

Hvis et barn har veeret udsat for overgreb, eller hvis du har mistanke om
det, skal du straks rette henvendelse til din leder.

Din leder tager kontakt til StraXen.
Det er Ishgj Kommunes holdning, at en sadan mistanke skal tages
meget alvorligt - ogsa selvom du er i tvivl om overgrebet reelt har fundet

sted.

Familiecenteret tager stilling til evt. politianmeldelse og foretager denne,
hvis det skagnnes relevant.
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Overgreb i institution, skole eller forening
Dette handteres af Det Tvaerfaglige Kriseberedskab.

Hvis en medarbejder eller frivillig i institution, skole eller forening far
mistanke om, at et barn har vaeret udsat for overgreb, begaet af en
medarbejder eller frivillig, skal medarbejderen straks rette henvendelse
til institutionens, skolens eller foreningens leder.

Din leder tager kontakt til Det Tveerfaglige Kriseberedskab.

Det er Ishgj Kommunes holdning, at en sadan mistanke skal tages me-
get alvorligt — ogsa selvom du er i tvivl om, hvorvidt mistanken bunder i
realiteter.

Safremt mistanken vedrgrer personale i din institution/pa din skole
eller i din forening, ma personalet ikke indbyrdes diskutere mistanker og
oplevelser.

Hvis mistanken retter sig mod en leder, skal du straks rette henvendelse
til din centerchef. Se telefonlisten bagest i pjecen.

Overgreb begaet af et andet barn
Dette handteres i Familiecentret.

Handteringen foregar ligesom ved overgreb i familien eller det private
netveerk. Der skal dog udarbejdes underretning om alle involverede bgrn
- ogsa det barn som har begaet overgrebet. Underretningen skal veere
udarbejdet barn for barn og ikke som en samlet underretning.

Familiecentret tager stilling til evt. politianmeldelse og foretager denne,
hvis det skannes relevant.
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Hvis der ikke er enighed omhvorvidt der er et overgreb
Hvis du som medarbejder oplever, at din leder ikke videregiver relevante
informationer, skal du selv kontakte Det Tveerfaglige Kriseberedskab.

Tavshedspligt
Du ma ikke videregive personfglsomme oplysninger til foraeldre, presse
eller andre, herunder kollegaer som ikke er involveret i sagen.

Din underretningspligt kommer fgr din tavshedspligt, du skal altid drgfte
din mistanke med din leder.

Notatpligt

Lederen har ansvar for, at der fares notat over hele forlgbet. | notatet
beskrives faktuelle observationer, begrundelsen for mistanken og iveerk-
satte tiltag.
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Det Tveerfagligt Kriseberedskab
Hvis der er mistanke om overgreb i institution, skole eller forening tree-
der de involverede centerchefer sammen i et kriseberedskab.

Formalet med kriseberedskabet er at sikre, at barnets tarv
varetages. Kriseberedskabet orienterer og inddrager de
involverede parter i forngdent omfang.

| forbindelse med en mistanke om en medarbejderes overgreb mod bgrn
varetager Det Tveerfaglige Kriseberedskab det konkrete forlgb.

Beredskabet tager stilling til og ansvaret for:

* planlaegning af det videre forlgb

e eventuel anmeldelse til politiet

e den indledende stgtte til barnet

e orientering til de bergrte foraeldre/foreeldregruppen og tilbud om
stotte

¢ eventuelle handlinger i forhold til den mistaenkte
(suspension, tjenestefrihed, personlig stgtte m.v.)

* eventuelle handlinger i forhold til ansatte/ledere
(statte til personalegruppen/individuel statte)

* Igbende orientering til direktionen om sagsforlgbet

¢ eventuelle undersggelser i institution/skole/forening

e eventuel pressehandtering

Nar Det Tvaerfaglige Kriseberedskab modtager en henvendelse om en
mistanke om et overgreb pa et barn, indkaldes der til mgde i krisebered-
skabet, som vurderer, om oplysningerne har en sddan karakter, at der
skal foretages et videre sagsforlgb.

Det Tveerfaglige Kriseberedskab kan indkalde fagpersoner eller med-

arbejdere fra Kommunikation ad hoc med henblik pa gget afklaring/
arbejdsopgaver i sagsforlgbet m.v.
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Det Tveerfaglige Kriseberedskab bestar af:
¢ Centerchef for Familiecenteret
« Centerchef for PPR Center (Paedagogisk Psykologisk Radgivning)
e Sager i dagtilbud og skoler: Centerchef for Bgrn og Under-
visning
¢ Ved sager i foreninger: Centerchef for Kultur og Fritid
* Den bergrte leder

Husk!

Uanset om der er tale om overgreb i form af fysisk eller
psykisk vold eller seksuelle overgreb, skal der handles for at
afveerge fortsatte overgreb, for at sikre barnets udvikling og
trivsel og for at sikre eventuelt bevismateriale til politimees-
sig efterforskning.
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Vigtige adresser og telefonnumre

Det Tvaerfaglige Kriseberedskab for Ishgj Kommune, Ishgj Store Torv
20, 2635 Ishgj, har fglgende telefonnumre:

Centerchef for Familiecenteret Telefon 43 57 75 66
Mobil 4043 19 57

Centerchef for Peedagogisk Psykologisk Telefon 4357 74 11
Radgivning (PPR) Mobil 23 80 82 28
Centerchef for Bgrn og Undervisning Telefon 43 57 73 97

Mobil 5153 96 55

Centerchef for Kultur og Fritid Telefon 43 57 71 10
Mobil 20823274

StraXen Telefon 4357 7578
Den Sociale Telefonvagt Telefon 114
Hvidovre hospital:

Bgrnemodtagelsen Telefon 38623179

Tolkeformidling:

Intranettet - Infobasen Blanket - Tolke

0BS!!! Ved den mindste tvivl om sprogforstaelse skal professionel tolk
anvendes.
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